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Malerfagets  
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1. halvår 2022 

 
 
 
 
 
 
Resume  
 
God fremgang i malerfagets omsætning i 2. halvår 2021 
Virksomhedernes forventninger til 2. halvår 2021 blev stort set indfriet. Netto var der i halvåret 
2021 hele 14% af virksomhederne, der havde fremgang i omsætningen, mens netto 18% af 
virksomhederne forventede fremgang i omsætningen i starten af 2. halvår (side 2).  
 
Men negative forventninger til 1. halvår 2022  
Forventningerne til omsætningen i 1. halvår 2022 er imidlertid negative. En forklaring kan være, at 
malerfaget er kommet i en situation, hvor der reelt ikke længere er ledig arbejdskraft. Endvidere 
fremgår det af undersøgelsen, at der ikke har været nogen udvikling i ordrebeholdningen i 2. halvår 
2021 (side 2). 
 
Stor mangel på arbejdskraft 
I august måned 2021 meldte 43% af virksomhederne, at deres produktion var begrænset af mangel 
på arbejdskraft, og helt hen i december 2021 var det 38% af virksomhederne, der var begrænset af 
mangel på arbejdskraft. Dermed afviger situationen i efteråret 2021 markant fra tidligere år ved, at 
den udbredte mangel er fortsat helt frem til vinteren. (side 5). 
 
 
Om undersøgelsen 
 
Hvert halve år i juni og januar måned udsendes spørgeskemaer til Danske Malermestres 
medlemmer. I disse spørgeskemaer bedes det enkelte medlem tage stilling til hvorledes udviklingen 
har været i det forløbne halvår i forhold til samme halvår forrige år, og hvorledes den forventede 
udvikling vil være i det kommende halvår i forhold til samme halvår forrige år.  
 
Virksomhedernes besvarelser vægtes generelt med beskæftigelsen i de enkelte virksomheder. I 
undersøgelsen har medvirket 158 virksomheder med en samlet beskæftigelse på 1.859 personer, 
svarende til ca. 25 % af det samlede bygningsmalerfag. Undersøgelsen er gennemført i uge 1-2, 
2022. 
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1. Den økonomiske udvikling i malerfaget 
 
Virksomhedernes forventninger til 2. halvår 2021 blev stort set indfriet. Netto var der i 2. halvår 
2021 hele 14% af virksomhederne, der havde fremgang i omsætningen, mens netto 18% af 
virksomhederne forventede fremgang i starten af halvåret. Der har dog været en større forskydning 
mellem virksomhederne således, at der er flere, der har haft fremgang eller tilbagegang, mens 
gruppen af virksomheder med uændret omsætning er blevet mindre end forventet i starten af 
halvåret.  
 
Forventningerne til 1. halvår 2022 er imidlertid negative. En forklaring kan være, at 
forventningerne er påvirket af sæson, hvilket er set tidligere. Forventningerne var ligeledes negative 
i begyndelsen af 2021 og dette halvår endte alligevel med en positiv udvikling, som det fremgår af 
tabel 1. Men det er meget muligt, at forventningerne denne gang indfries, blandt andet fordi 
malerfaget er kommet i en situation, hvor der reelt ikke længere er ledig arbejdskraft, se side 4 og 5. 
Endvidere fremgår det af tabel 3, at der ikke har været nogen udvikling i ordrebeholdningen i 2. 
halvår 2021, hvilket bekræfter forventningerne om, at der ikke bliver nogen videre vækst i 1. halvår 
2022.   
 
Tabel 1: 
Udvikling i omsætning i forhold      
til samme periode forrige år 

1. halvår 
2022 

2. halvår 
2021 

1. halvår 
2021 

2. halvår 
2020 

Omsætning stiger  14 % (17 %) 37 % (31 %) 32 % (32 %) 60 % (41 %) 
Omsætning falder 24 % (25 %) 23 % (21 %) 18 % (19 %) 9 % (16 %) 
Omsætning uændret 62 % (58 %) 40 % (48 %) 50 % (49 %) 31 % (43 %) 
Netto fremgang -10 % (-8 %) 14 % (10 %) 14 % (13 %) 51 % (25 %) 
Note: Tallene er vægtede med virksomhedernes beskæftigelse. Tallene i parentes er uvægtede.  
 
Udviklingen i beskæftigelsen i 2. halvår 2021 er nærmest status quo på trods af den positive 
udvikling i omsætningen. Kun netto 1% af virksomhederne har haft en fremgang i beskæftigelsen i 
2. halvår 2021 på trods af, at netto 14% har haft fremgang i omsætningen. Forklaringen på dette 
paradoks er, at ledigheden blandt malersvende har været mellem 2 og 3% i 2. halvår 2021, dvs. 
virksomhederne har måttet klare sig med de ansatte, de har.  
 
Dette kan også være forklaringen på, at netto 3% forventer at ansætte yderligere personale i 1. 
halvår 2022 på trods af, at netto 10% af virksomhederne forventer tilbagegang i omsætningen.    
 
Tabel 2: 
Udvikling i beskæftigelse i forhold      
til samme periode forrige år  

1. halvår  
2022 

2. halvår 
2021 

1. halvår 
2021 

2. halvår 
2020 

Beskæftigelse stiger 17 % (18 %) 22 % (24 %) 32 % (32 %) 60 % (41 %) 
Beskæftigelse falder 14 % (17 %) 21 % (23 %) 18 % (19 %) 9 % (16 %) 
Beskæftigelse uændret          69 % (65 %) 58 % (53 %) 50 % (49 %) 31 % (43 %) 
Netto fremgang 3 % (1 %) 1 % (1 %) 14 % (13 %) 51 % (25 %) 
Note: Tallene er vægtede med virksomhedernes beskæftigelse. Tallene i parentes er uvægtede.  
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Udviklingen i ordrebeholdningen bekræfter, at aktiviteten i malerfaget er 
stagnerende. Netto 1% af virksomhederne har således haft en tilbagegang i 
ordrebeholdningen i 2. halvår 2021. Tilbagegangen kommer efter en flot fremgang i 1. halvår 2021.  
 
Tabel 3: 
Udvikling i ordrebeholdning i forhold    
til samme periode forrige år  

2. halvår  
2021 

1. halvår  
2021 

2. halvår  
2020 

1. halvår  
2020 

Ordrebeholdning steget  29 %  32 %  21 %  34 %  
Ordrebeholdning faldet  30 %  14 %  33 %  13 %  
Ordrebeholdning uændret 41 %  54 %  46 %  53 %  
Netto fremgang -1 % 18 % -12 % 21 % 
Note: Tallene er vægtet med virksomhedernes beskæftigelse.  
 
 
Det fremgår af tabel 4, at det fortsat især er de private husstande, der trækker fremgangen. Netto 
19% af virksomhederne har således oplevet fremgang hos de private husstande i 2. halvår 2021. Det 
må forventes, at denne udvikling i et eller andet omfang mindskes pga. bortfaldet af 
boligjobordningen pr. 1. april 2022. Derudover tegner boligselskaber samt kommune og stat sig for 
en vis fremgang.  
 
Tabel 4:  
Nettofremgang i omsætning i forhold      
til samme periode forrige år  

2. halvår  
2021 

1. halvår  
2021 

2. halvår  
2020 

1. halvår  
2020 

Private husstande        19 % 29 % 36 % 22 % 
Boligselskaber         8 % -3 % 18 % 0 % 
Kontorer          4 % 6 % 0 % - 9 % 
Fabrikker          - 12 % - 4 % - 1 % - 15 % 
Kommune/stat   9 % 3 % 20 % 14 % 
Institutioner/skoler   6 % 15 % 16 % 15 % 
Andet  13 % 13 % 20 % - 6 % 
Note: Tallene er vægtet med virksomhedernes beskæftigelse.  
 
På trods af at der er ”tryk på alle kedler” og god aktivitet i faget, er der ikke nogen videre stigning i 
indtjeningen. Kun netto 3% af virksomhederne melder om stigende bruttoavance i 2. halvår 2021. 
Dette indikerer, at konkurrencen i malerfaget fortsat er meget intens.   
 
Tabel 5: 
Udvikling i bruttoavance 2. halvår 

2021 
1. halvår 

2021 
2. halvår 

2020 
1. halvår 

2020 
Bruttoavance steget 25 % 25 % 42 % 25 % 
Bruttoavance faldet 22 % 21 % 14 % 21 % 
Bruttoavance uændret                           53 % 54 % 44 % 55 % 
Netto fremgang 3 % 4 % 28 % 4 % 
Note: Tallene er vægtet med virksomhedernes beskæftigelse.  
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2. Ledighed og mangel på arbejdskraft 
 
Ledigheden blandt malersvende har i efteråret 2021 ligget væsentligt under ledigheden i både 2020 
og 2019. Det illustrerer tydeligt, at der er en kraftig aktivitet i malerfaget.  
 
Figur 1: 
 

 
 
Kilde: FAK – Din Faglige A-kasse 
 
Den lave ledighed har igen ført til en mangelsituation, idet en stor andel af malervirksomhederne 
melder om, at deres produktion er begrænset af mangel på kvalificeret arbejdskraft. I august måned 
2021 meldte 43% af virksomhederne, at deres produktion var begrænset af manglende arbejdskraft, 
og helt hen i december 2021 var det 38% af virksomhederne, der var begrænset af manglende 
arbejdskraft. Det fremgår klart af figur 2, at situationen i efteråret 2021 afviger markant fra tidligere 
år ved at den udbredte mangel er fortsat helt frem til vinteren.   
 
Dette faktum kalder klart på reformer, der kan udvide udbuddet af arbejdskraft.  
 
 
  

0

2

4

6

8

10

12

14

Pr
oc

en
t

Ledighed

2019 2020 2021



 

           
 

        Danske Malermestre, Islands Brygge 26, 2300 København S, tlf. 32630370 

5 

Figur 2:  
 

 
Kilde: DSTs Statistikbanken. *) Tallet inkluderer også glarmestre.   
 
 
 
Danske Malermestre, 17. januar 2022 
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